Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar
Diretoria de Recrutamento e Selec&o de Pessoal

Edital de Abertura n® 003 de 05 de outubro de 2023

PROCESSO DE SELEGCAO, APROVAGAO E CLASSIFICAGAO DE CANDIDATOS A MATRICULA AO Il COLEGIODA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO — DUQUE DE CAXIAS (Il CPM/ERJ) PARA O ANO LETIVO DE 2024.

O Secretério de Estado de Policia Militar, no uso de suas atribui¢des legais e atendendo proposta da Diretoria de Recrutamento e Selegdo de Pessoal, conforme
dispde a Lei n° 3.751, de 07/01/2002, alterada pela Lei n® 6.343 de 21/11/2012, Decreto n° 38.731, de 09/01/2006, a Resolugdo SESEG n° 1.215 de 06/08/2018
e Portaria PMERJ n° 751 de 24/03/2017, torna publico as Instrugdes Reguladoras para a realizagdo do Processo de Selecédo,Aprovacdo e Classificacdo de
candidatos a matricula no Il Colégio da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro — Duque de Caxias (Il CPM/ERJ), para o 6° ano do Ensino Fundamental I,

para o ano letivo de 2024.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As etapas do presente Processo Seletivo serdo realizadas pela Secretaria de Estado de Policia Militar (SEPM), sob responsabilidade conjunta
da Diretoria de Recrutamento e Selecé@o de Pessoal (DRSP) e Diretoria-Geral de Ensino e Instrugdo (DGEI), por meio do Il Colégio da Policia
Militar do Estado do Rio de Janeiro — Duque de Caxias (Il CPM/ERJ).

1.2. O candidato inscrito no processo seletivo regido pelo presente Edital concorrera, sem reserva de vagas, ao preenchimentode 30 (trinta) vagas
paraingresso no 6°ano do Ensino Fundamental, no Il Colégio da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro — Duque de Caxias (Il CPM/ERJ)
— Duque de Caxias.

1.3. Em caso de davidas sobre os termos do edital, publicagdes de resultados ou convocagfes para as etapas, 0s pais ou representantes legais do
candidato deverdo estabelecer contato com a Diretoria de Recrutamento e Selecéo de Pessoal da SEPM através dos telefones (21) 2333-6006
ou (21) 2333-6050, ou comparecer no Setor de Atendimento ao Candidato da Diretoria de Recrutamento e Sele¢éo de Pessoal (SAC-DRSP), de
segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados, nohorario compreendido de 09h as 17h, com sede na Avenida Marechal Fontenelle, n°® 2906 — Sulacap
— Rio de Janeiro — RJ — CEP 21741-320.

1.4. Em caso de dividas técnicas relacionadas ao processo de inscri¢cédo no site, os pais ou representantes legais do candidato deveréo estabelecer
contato com a Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo da PMERJ, através do WhatsApp (21) 99119-4148 ou enviar e-
mail para suporteportal@pmerj.rj.gov.br (colocando no assunto o nome do processo seletivo e 0 ano do mesmo).

1.5. Em caso de duvidas sobre assuntos relacionados a matricula ou rotina académica, os pais ou representantes legais do candidato deverao
comparecer presencialmente na Secretaria Escolar do Il Colégio da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro — Duque de Caxias (Il CPM/ERJ),
com sede na Rua Piracicaba, bairro Jardim Gramacho, Duque de Caxias.

1.6. A Comissao Organizadora do Processo de Selegdo, Aprovagao e Classificacdo dos novos alunos do 6° ano do ensino fundamental do Il CPM/ERJ
(Dugue de Caxias) para o ano letivo de 2024, designada pelo Secretéario de Estado de Policia Militar, é responsavel por orientar e acompanhar o
planejamento, a organizagéo e a execucao do processo seletivo.

1.7. A Comissao Organizadora do Exame de Suficiéncia Intelectual do Processo de Sele¢do, Aprovacdo e Classificacdo do Il CPM/ERJ - 2024,
designada peloSecretario de Estado de Policia Militar, por indica¢&do da Diretora de Recrutamento e Selecdo de Pessoal, é responséavel pela
impressao, aplicacao, correcdo das provas do Exame Intelectual e classificacdo dos candidatos no Processo Seletivo.

1.8. A Comissédo Pedagdgica, responsavel em coordenar o trabalho de elaboracéo das questdes do Exame Intelectual deste Edital serd designada
pelo Secretéario de Estado de Policia Militar, atendendo proposta do Diretor Geral de Ensino e Instrucdo da SEPM (DGEI/SEPM).

1.9. Cabera a SEPM a publicagéo em Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ) do extrato desteEdital.

1.10. O Edital na integra e demais informacBes pertinentes a este processo seletivo serdo disponibilizados no enderegco eletronico:

http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/
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DO PROCESSO DE SELECAO

2.1.

2.2.

2.3.

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.13.

O Processo de Selegdo sera composto das seguintes etapas:

a)exame Intelectual, de carater eliminatério e classificatério, para todos os candidatos inscritos;

b)reviséo Médica de carater avaliativo, sendo o candidato eliminado quando nédo comparecer na data,local e horéario estabelecidos no edital
de chamamento ou deixar de apresentar os documentos obrigatérios estabelecidos neste Edital; e

c)comprovagdo documental dos requisitos exigidos para a matricula dos candidatos, previstos no subitem 13.8 deste Edital, de carater
eliminatério.

A classificacéo geral do processo de selecéo e classificagdo de novos alunos sera estabelecida de acordo com a ordem decrescente dos graus
obtidos no exame intelectual pelos candidatos. Essa relag@o constituir-se-a referéncia para a chamada e para o preenchimento das vagas
previstas, desde que respeitados 0s pré-requisitos constantes neste Edital.

O candidato que se atrasar ou faltar a qualquer um dos eventos programados no Cronograma de Atividades - Anexo | sera ELIMINADO do

Processo Seletivo.

DOS REQUISITOS E PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAQO

Ainscri¢éo do candidato pelos seus pais ou representantes legais implica no conhecimento e naaceita¢éo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e nos anexos que o acompanham, e sobre as quais nao poderdo alegar desconhecimento.

O candidato para a inscri¢cdo no presente processo seletivo devera satisfazer as seguintes condicdes:

a) ter concluido o 5° ano do Ensino Fundamental até dezembro de 2023.

b) ter completado 10 anos de idade até 31 de dezembro 2023 ou ter menos de 13 anos de idade em 01de janeiro de 2024; e,

c) ser portador de documento oficial de identificagdo valido com foto.

A inscricéo sera efetivada mediante o preenchimento da ficha de inscrigdo disponivel no link http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/ e o pagamento
de sua respectiva taxa (quando nédo isento).

Os pais ou representantes legais do candidato deverdo recolher o valor (efetuar pagamento) da taxa de inscrigho somente ap6s tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos parao processo seletivo.

Os pais ou representantes legais do candidato deverdo atentar para conta bancaria de recolhimento da taxa de inscricédo a ser indicada no
endereco eletronico: http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/. Ndo devendo efetuar nenhum tipo de pagamento a qualquer outro beneficiario.

Em hipétese alguma o valor dataxadeinscri¢édo no processo de selecéo definido neste Edital serarecebido no Il CPM/ERJ ou na
Diretoria e Recrutamento e Sele¢ao de Pessoal (DRSP).

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferénciada inscrigio para outrem.

As inscricdes serdo realizadas pelo site http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/, das 10h do dia 06 de outubrode 2023 as 23h59min do dia 22 de
outubro de 2023, considerando o horario oficial de Brasilia.

Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) docandidato ou de um dos seus pais ou
representante legal.

O valor da taxa de inscrigio deste processo de selecdo é de R$ 30,00 (trinta reais).

A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmag¢é@o do pagamento feito por meio de boletobancario até a data do vencimento constante
no documento.
O pagamento apds a data do vencimento invalidara qualquer possibilidade de efetivacdo dainscrigdo.

O agendamento bancério ndo sera aceito como comprovante de pagamento da taxa de inscri¢éo.
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3.14. O comprovante de inscricdo e/ou o comprovante original de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido em poder dos pais ou

representantes legais do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado, para eventuais comprovacoes.

3.15. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontram 0s pais ou representantes
legais do candidato, deverdo efetuar o pagamento do boleto até o 1° (primeiro) dia Gtil posterior ao feriado, ou evento, ou realiza-lo por outro
meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletronico, Internet banking, etc), devendo ser respeitado o prazo limite determinado
neste Edital.

3.16. O valor dataxade inscricdo no processo de selegéo e classificagdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do processo
seletivo por conveniéncia da Administragéo Publica.
3.17. Ainscricéo do candidato para a participacédo no presente processo seletivo somente tera validadeap6s o pagamento da taxa de inscrigdo, bem
como o preenchimento do formulario de inscrigdo e o envio dos dados pela internet, pelos pais ou representantes legais do candidato.
3.18. Para inscrever o candidato, os pais ou representantes legais, no periodo estabelecido no Cronograma de Atividades - Anexo | dever&o:
a) acessar o enderego eletronico http://cpmcaxias.pmerj.ri.gov.br/ e localizar o link correspondente a inscrigdo no processo de Selecéo,
Aprovacao e Classificagao do Il CPM/ERJ — 2024,
b) ler total e atentamente o presente Edital e preencher corretamente o formulario de inscrigdo, devendo se responsabilizar por todas as
informacgdes prestadas;
c) declarar no formuléario de inscricdo que o candidato esta cursando, no minimo, o 5° ano do ensino fundamental Il, no ano letivo de 2023;
d) gerar o boleto bancéario automaticamente ao final do procedimento de inscrigdo, para pagamento dataxa no valor de R$ 30,00 (trinta reais),
a ser feito exclusivamente em qualquer agéncia bancaria doBradesco, estando disponivel para impresséo até as 23h59min do ultimo dia
de inscrigdo, quando esse recurso sera retirado do endereco eletronico da SEPM; e
e) imprimir o comprovante provisério de inscricdo ap6s a transmissdo dos dados gerado, automaticamente ao final dos procedimentos de
inscricdo, através do e-mail cadastrado.
3.19. O mero preenchimento do formulario de inscricdo sem que os pais ou representantes legais do candidato tenham enviado os dados pela
Internet ndo garante a participa¢éo do candidato no processo seletivo.
3.20. A nao integralizacéo dos procedimentos de inscricdo implica a desisténcia do candidato deste processo seletivo.
3.21. O preenchimento do formulario de inscricdo no processo de selegdo ndo assegura ao candidato odireito a matricula no 6° ano do Ensino

Fundamental 1l no Il CPM/ERJ.

3.22. O candidato apenas podera se inscrever e concorrer a 01 (uma) vaga disponibilizada neste Edital, sendo identificado com um nimero no ato da

inscrigéo.

3.23. Quando processadas as inscricdes, e for verificada a existéncia de duplicidade de inscricdes para um mesmo candidato, somente sera
considerada vélida e homologada aquela que tiver sido realizada por Gltimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes on-line pela data

e hora de envio do requerimento via Internet.

3.24. Caso seja identificado algum dado incorreto fornecido no ato da inscrigdo ou mudanga no endereco,ou telefone de contato do candidato, os pais
ou representantes legais deveréao:

a) se identificada antes da publicacdo da relagdo dos inscritos, prevista no Cronograma de Atividades - Anexo I: enviar para o e-mail
(selecao_drsp@pmerj.rj.gov.br) o requerimento constante no Anexo IV com todas as informag¢Ges a serem retificadas, anexando a
documentacéo comprobatéria da referida mudanca, bem como a cépia do documento oficial de identificacéo (vide subitem 3.35) do candidato
e dos pais ou representantes legais e o comprovante provisoério de inscricdo no presente processo de selecdo, para efetuar a retificacéo; ou,

b) se identificada apds a publicagéo da relacdo homologada dos inscritos, prevista no Anexo | — Cronograma de Atividades: comparecer ao
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3.32.

3.33.

3.34.

3.35.
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Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da DRSP, nohorario compreendido das 09h as 12h, até 02 (dois) dias apds a data da

publicacédo da relagdo dos inscritos, munido dos documentos citados no subitem 3.35, cdpia do comprovante provisoério de inscrigcdo do

candidato e original do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do (quando ndo isento) para que seja efetuada a devida corregéo.

Os pais ou representantes legais do candidato poder&o realizar a inscri¢do nos postos de atendimento disponibilizados, nos dias previstos no subitem
3.8, onde havera terminal de acesso a Internet e pessoal para a devida orientacéo a inscri¢éo, no horario compreendido das 09h as 12h, de segunda-

feira a sexta-feira, exceto feriados, nos seguintes enderegos:

a) |l CPM/ERJ - Duque de Caxias - Rua Piracicaba - Jardim Gramacho, Duque de Caxias; e

b) DRSP — Avenida Marechal Fontenelle n° 2.906, Sulacap — Rio de Janeiro

Seréa responsabilidade dos pais ou representantes legais a inser¢édo dos dados corretos no formulario de inscrigao.

Né&o seré aceita a entrega de quaisquer documentos ou pagamento de inscricdo nos postos de atendimento presencial.

N&o serdo aceitas inscrigbes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, viafax e/ou correio eletronico.

Alinscricéo é de inteira responsabilidade dos pais ou representantes legais do candidato e deve serfeita no prazo estabelecido neste Edital.

A SEPM néo sera responsavel por problemas na inscrigdo ou emissdo de boletos via Internet, motivados por falhas de comunicacédo ou

congestionamento das linhas de comunicagdo no periodo de inscrigdo e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o

recebimento de dados.

A listagem nominal com os respectivos nimeros de inscrigbes validadas sera divulgada preliminarmente no enderego eletronico

http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/ na data constante no Cronograma de Atividades - Anexo I.

3.31.1. Os pais ou representantes legais do candidato poderdo interpor recurso, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do Ultimo dia
do prazo constante no Cronograma de Atividades - Anexo |, contra a relagdo preliminar das inscrigdes homologadas, enviando pelo
e- mail (selecao_drsp@pmerj.rigov.br) o requerimento constante no Anexo IV, com todas as informacdes utilizadas para o
preenchimento da inscricdo, anexando o comprovante de inscrigdo, bem como o boleto da taxa de pagamento (quando néo isento)
com autenticacédo bancéaria do pagamento (legivel) no prazo de validade estabelecido neste Edital.

A relacéo definitiva das inscrigdes homologadas sera divulgada na data constante no Cronograma de Atividades - Anexo I, ndocabendo

reclamacdes posteriores neste sentido.

O cartdo de confirmacdo de inscricdo definitiva estard disponivel para a impressdo no site http://cpmcaxias.pmerj.ri.gov.br/, a partir da

data fixada no Cronograma de Atividades - Anexo |, deste Edital.

Ao consultar o cartdo de confirmagéo de inscri¢cdo, os pais ou representantes legais do candidato deveréo fazer a conferéncia dos seguintes

dados: nome, numero do documento de identidade oficialdo candidato e do respectivo érgéo expedidor.

Sao considerados documentos de identidade oficial neste processo seletivo:

a) os emitidos por qualquer 6rgdo oficial de identificagcdo nacional: carteiras de identidade expedidas pela Marinha, Aeronautica e pelo Exército,
pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacédo, pelas Policias e pelos Corpos de Bombeiros Militares, passaporte,
carteiras expedidas pelos 6rgaos publicos que por Lei Federal valem como identidade; e

b) os documentos previstos na alinea anterior devem ser originais, validos e com fotografia.
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Né&o serdo aceitos para este processo seletivo, para fins de inscricéo, identificagédo no dia do Exame Intelectual nem no ato da matricula, os
seguintes documentos:
a) os protocolos, certiddo de nascimento, carteiras de estudante, carteiras de clubes, carteiras de plano de saude, crachas e carteira do
FUSPOM ou similar de outras Institui¢ées; e,

b) documento de identidade oficial com data de validade vencida, ilegivel ou danificado que ndo contenha foto, assinatura, ou a impressédo

digital, colhidos pelo 6rgéo emissor.

Os pais ou representantes legais do candidato, ao realizar a inscricdo, manifestam ciéncia quanto apossibilidade de divulgagdo de dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, resultado da prova, entre outros, tendo em
vista que essas informacdes s@o essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao processo seletivo. Ndo caberdo
reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes também, que possivelmente tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial

de computadores atravésdos mecanismos de busca atualmente existentes.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

Somente havera isencdo da taxa de inscricdo para os pais ou representante legal que declararem ecomprovarem hipossuficiéncia de
recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022.

Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo os pais ou representantes legais do candidato economicamente hipossuficiente que
estiverem incluidos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal-CadUnico e que for membro de familia de baixa renda,
assim compreendida como a familia com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto Federal n°
11.016, de 29 de marco de 2022.

Os pais ou representantes legais do candidato que requererem a isencéo nesta modalidade deverdo informar, no periodo designado no
Cronograma de Atividades - Anexo |, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de
assisténcia social do seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes estejam
divergentes ou que tenham sido alterados nos dltimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco
de dados do CadUnico a nivel nacional. Apés o julgamento do pedido de isencéo, os pais ou representantes legais do candidato poderéo
efetuara atualizagdo dos seus dados cadastrais conforme estabelecido no subitem 3.26 deste edital.

A inobservancia ao disposto no subitem anterior podera implicar o indeferimento do pedido de isengdo do candidato, mesmo que inscrito no
CadUnico, por divergéncia entre os dados cadastraisinformados e os constantes no banco nacional de dados do CadUnico.

O pedido de isencéo da taxa de inscricao devera ser realizado presencialmente no horario compreendido das 09h as 12h, nos dias previstos
no Cronograma de Atividades - Anexo |, nos seguintes locais:

a) |l CPM/ERJ — Duque de Caxias - Rua Piracicaba - Jardim Gramacho, Duque de Caxias; ou,

b) DRSP — Avenida Marechal Fontenelle n° 2.906, Sulacap — Rio de Janeiro.

Para realizar o pedido de isengdo mencionado no subitem anterior os pais ou representantes legais do candidato deverao, obrigatoriamente, preencher
o formulério de inscricéo no Processo Seletivo, disponivel no endereco eletrdnico http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/ na data constante no Cronograma de
Atividades - Anexo |, anexar o documento de solicitagdo constanteno Anexo IV, indicar o seu Nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda, acompanhada dos seguintes documentos:

a) copiasimples da Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), especificamente da pagina com foto até a primeira pagina da CTPS

destinada ao registro de contratos de trabalho, e as paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver, de cada um dos

Pagina 5 de 25



4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.
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integrantes do ndcleo familiar;
b) declaracéo para todos os integrantes do nlcleo familiar que ndo possuirem CTPS, inclusive os quendo tenham atingido a maioridade, nos
termos do modelo constante do Anexo V deste Edital;

c) formulario de identificagdo da renda do nudcleo familiar, nos termos do modelo constante do Anexo VI deste Edital; e,

d) declaragéo de hipossuficiéncia econémica, nos termos do modelo constante do Anexo VIl deste Edital.

O simples preenchimento do Formulario de inscricéo e a entrega dos documentos para a solicitagdo da isengdo de taxa de inscricdo ndo garante o
beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise e ao deferimento por parte da DRSP.

O fato dos pais ou representantes legais do candidato estarem participando de algum programa social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa
Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames ndo garante, por si s, a isen¢éo da taxa de inscrigdo neste
processo seletivo.

N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do via fax, correio eletrdnico, via postal ou outras vias que ndo estdo
expressamente previstas neste Edital.

O nado cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagéo, ou a solicitacdo apresentada fora do periodo
fixado Cronograma de Atividades - Anexo | implicara na eliminagdo automatica do processo de isencéo.

A DRSP tornara publico no site http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/ a listagem com resultado do julgamento dos pedidos de isencéo da taxa de inscri¢éo,
no dia previsto no Cronograma de Atividades - Anexo |.

Os pais ou representantes legais, cujos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do tenham sido deferidos, teréo sua inscricao
efetivada, tornando-se desnecessario o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do.

Para aqueles que tiveram seus requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigao indeferidos, poderéo efetivar a inscri¢do no certame no
prazo de inscri¢des estabelecido no subitem 3.8 deste Edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

Os pais ou representantes legais que desejarem interpor recurso contra o resultado do pedido de isencédo da taxa de inscrigdo poderdo fazé-lo,
presencialmente, no dia previsto no Cronograma de Atividades - Anexo |, das 9h as 12h, em requerimento constante no Anexo IV nos seguintes
locais:

a) Il CPM/ERJ — Dugue de Caxias - Rua Piracicaba - Jardim Gramacho, Duque de Caxias; ou,

b) DRSP - Avenida Marechal Fontenelle n® 2.906, Sulacap — Rio de Janeiro.

O resultado da analise dos recursos contra o indeferimento dos pedidos de isen¢éo de pagamento da taxa de inscri¢éo sera divulgado no dia previsto
no Cronograma de Atividades - Anexo |, no site http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/.

O candidato que tiver a isencéo da taxa de inscri¢do deferida, mas que tenha realizado outra inscri¢do paga tera a isencao cancelada.

5. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1.

Os pais ou representantes legais do candidato com Necessidade Educacional Especial (NEE) ou incapacidade temporaria, devidamente

comprovada, que necessitar de qualquer tipo de condicdoespecial para a realizagdo da prova, dever4 no momento da inscricéo, indicar em campo

proprio a referida condigao.

5.1.1. Para garantir o atendimento da demanda de necessidade especial para a realizacdo da prova, 0s pais ou representantes legais deveréo, de
posse da copia do Comprovante Provisério de Inscricdo do candidato e original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (quando

ndo isento), adotar as seguintes providéncias:
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5.2.

5.3.

5.4,

5.5.

5.6.

5.7.

Governo do Estado do Rio de Janeiro
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a) enviar pelo e-mail (selecao_drsp@pmerj.rj.gov.br) o requerimento constante no Anexo IV, em até 2 dias Uteis antes da realizagédo do
Exame de Suficiéncia Intelectual (colocando no assunto o nome do processo seletivo, 0 ano do mesmo) ou comparecer pessoalmente no
Setor de Atendimento ao candidato da Diretoria de Recrutamento e Sele¢do de Pessoal (DRSP), com sede na Avenida Marechal
Fontenelle, 2906 — Sulacap — Rio de Janeiro — RJ — CEP 21741-320;
b) anexar o Anexo IV, bem como todos os atestados e/ou laudos médico expedido e assinado no ano doprocessamento da inscrigdo (original

ou copia autenticada em cartério) que justifique a solicitagéo; e

c) especificar claramente em formulario de solicitacdo constante no Anexo |V, quais S80 0S recursos especiais necessarios.

5.1.2. A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade, desde que sejam entregues os
documentos comprobatérios pelos pais ou representantes legais.

5.1.3. O fornecimento do laudo médico (cépia autenticada em cartério) € de responsabilidade exclusiva dos pais ou representantes legais.
Para o candidato portador de qualquer outra condigdo que demande atendimento diferenciado a qual os pais ou representantes legais néo a tiver
comunicado a Organizacao do Processo Seletivo, por inexistir a doenga/condigdo na data da inscri¢édo, devera fazé-lo nos termos do subitem 5.1.1,
tdo logo a condigéo seja diagnosticada.
Né&o sera concedido atendimento diferenciado ao candidato, cujos pais ou representantes legais ndo tenham cumprido o disposto nos subitem 5.1.1,
salvo por motivo de forga maior, a juizo da Diretora de Recrutamento e Selegdo de Pessoal.
Séo situacdes passiveis de atendimento diferenciado:

a) necessidades fisicas: apoio para perna; mesa para fazer prova em cadeira de rodas (uso temporario); limitagdes fisicas temporarias (mesa e

cadeira separadas);

b)  brago e/ou a méo imobilizados, havendo dificuldades para escrever (auxilio para preenchimento do cartdo de respostas);

c) necessidades visuais: baixa acuidade visual (prova ampliada para fonte tamanho 16);

d) necessidade de mediador; e

e) outras julgadas pertinentes pela Diretora de Recrutamento e Selegdo de Pessoal.

No atendimento as condi¢fes especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

Os pais e os responsaveis legais do candidato portador de necessidades especiais terdo, caso solicite com antecedéncia e cumpram o disposto do

subitem 5.1.1, o direito de acompanhar o candidato até a porta da sala em que realizar a prova.

E vedada a permanéncia em sala de prova dos pais e dos responsaveis legais do candidato portador de necessidades especiais que utilizarem a

prerrogativa do subitem 5.6.

DO EXAME INTELECTUAL

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

O Exame Intelectual constara de provas dentro das quatro areas de concentragéo, a saber: Area de Ciéncias Humanas, Area de Ciéncias da Natureza,
Area de Linguagem e Area de Matematica, conforme Contetido Programético contido no Anexo |1l deste Edital.

Seréa aplicada prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, com a distribui¢cdo de itens entre as disciplinas conforme
estabelecido no Anexo Il deste Edital.

A prova serd composta por 50 (cinquenta) questdes, com o valor de 1 (um) ponto por questdo, variando de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos.

As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de “A” a “D” e uma Unica resposta correta.

A prova tera duracédo de 4 (quatro) horas.
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.11.

6.12.

6.14.

6.16.

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar
Diretoria de Recrutamento e Selec&o de Pessoal

Os critérios de correcao e julgamento das provas serdo através da comparacao dos resultados do cartdo resposta e o parametro de leitura do mesmo,
pela coordenacgéo do presente processo de selecdo e classificagéo, por meio da comissédo pedagdgica designada.
Seréa considerado apto a prosseguir no processo seletivo o candidato que obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova e
alcancar nota superior a 0 (zero) em cada uma das disciplinas.
O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para a corregdo das
provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato.
Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo de respostas.
Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com as instru¢des contidas no caderno de questdes,
tais como: dupla marcacao, marcagao rasurada ou emendada e campo de marcagdo nao preenchido integralmente.
O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com 0s
prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo da leitura 6ptica.
O candidato devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital e no cartdo de respostas.
Né&o haveréa substituicédo do cartdo de respostas por erro do candidato.
N&o serdo computados itens nédo respondidos, nem itens que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou
rasuras, ainda que legiveis.
Né&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6pticas, prejudicando
o desempenho do candidato.
O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o cartdo de respostas, devidamente assinado no local indicado. O

ndo cumprimento deste item acarretara na sua eliminagdo do processo seletivo.

DA REALIZACAO DO EXAME INTELECTUAL

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

O exame intelectual seré realizado no dia 26 de novembro de 2023 (domingo), conforme previsdo do Anexo | — cronograma previsto do presente

Edital.

O local para a realizagdo do exame intelectual sera informado no Cartéo de confirmagao de inscricdo que sera disponibilizado no dia previsto

no Cronograma de Atividades — Anexo |.

7.2.1. O acesso dos CANDIDATOS as dependéncias do local em que sera aplicado o Exame Intelectual dar-se-a4 com duas horas de antecedéncia
do inicio da prova.

7.2.2. As informagdes sobre a distribuicdo dos CANDIDATOS nas respectivas salas para a realizagdo da prova serdo divulgadas através do cartéo
de confirmacéo de inscri¢éo, que estara disponivel para impresséo no site http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/, na data fixada no Anexo I, deste
Edital.

A aplicacéo da prova sera no periodo da tarde.

7.3.1. A prova tera duracdo de 04 (quatro) horas, contadas a partir da autorizagdo do fiscal para inicio da prova.

7.3.2. A DRSP néo enviara aos candidatos qualquer correspondéncia com informagdes acerca da data, horario e local de realizagdo da prova.
N&o sera concedida segunda chamada da prova de selegéao.

No dia de realizagdo da prova, a porta de acesso ao local de realizacdo do Exame Intelectual, serd aberta com antecedéncia de 2 (duas) horas do
inicio da prova e fechada 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o inicio da prova.

7.5.1. E estritamente proibida a entrada do CANDIDATO que se apresentar ap6s o fechamento da porta de acesso ao local de prova, independente

do mesmo ja ter acessado a area comum do local.
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7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.25.

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar
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7.5.2. Sera considerado faltoso e, portanto, eliminado do certame, o candidato que comparecer no local de realizagcdo da prova apds o horario
determinado para seu ingresso, conforme disposto no cartdo de confirmagao de inscri¢éo.

O candidato devera comparecer ao local designado para realizar a prova, apresentando seu cartdo de confirmagao de inscricdo impresso e o seu
documento oficial de identidade com nome, filiacéo, foto e dentro do prazo de validade, conforme estabelecido no subitem 3.35 deste Edital.
Em hipétese alguma sera permitida a entrada no local estabelecido para a prova, do candidato que n&o apresentar um dos documentos previstos no
subitem 3.35 deste Edital ou que apresentar o documento em condigdes que ndo permitam sua identificagdo com clareza.
N&o seréo aceitas copias dos documentos de identificagéo, ainda que autenticadas, e protocolos de quaisquer outros documentos.
N&o serdo aceitos como documentos de identidade oficial do candidato para a realizagdo do Exame Intelectual os documentos previstos no subitem
3.36 deste Edital.
E de exclusiva responsabilidade do candidato e de seus pais ou representantes legais o comparecimento ao local de realizagdo do exame de

suficiéncia intelectual, na data e horario determinados neste Edital e também previsto no cartdo de confirmagdo de inscri¢éo.

A divulgacéo das notas de cada uma das provas e da média final de cada candidato se dara por meio de listagem nominal dos candidatos e

por nimero de inscrigéo.
As orelhas dos candidatos deverdo estar sempre visiveis.
O acompanhante durante o certame ndo podera utilizar-se de equipamento eletrénico, tampouco comunicar-se com o acompanhado.

O candidato n&o podera portar aparelhos eletroeletronicos, tais como maquinas calculadoras ou similares, telefones celulares, aparelhos
radiotransmissores, receptores de mensagens, gravadores, mp3, mp4, tablets, smartphones, relégio e smartwatch ou qualquer tipo de material

gue ndo os autorizados neste Edital.

O candidato portador de necessidades especiais, diagnosticada a necessidade em laudo médico, ao adentrar com equipamento eletronico,

passara por vistoria.

Serdo eliminados os candidatos que utilizarem de meios ilicitos, de natureza eletrdnica, digital, visual ou grafolégica, ainda que constatados

apos a realizagéo das provas.
A DRSP néo se responsabilizara pela guarda de qualquer objeto do candidato, cuja posse nédo seja permitida no local de prova.

Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia de 2 (duas) horas antes do inicio da prova.
O portao principal de acesso ao local de realizagdo do exame intelectual sera fechado 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o inicio da

prova, momento a partir do qual ndo sera mais permitida a entrada de candidatos.
Iniciadas as provas, os candidatos ndo poderdo retirar-se em definitivo da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos.

O candidato somente podera sair da sala de prova com o caderno de questdes ap6s decorridos 60 (sessenta) minutos de prova.

Os trés ultimos candidatos somente poderdo sair juntos da sala de prova e ap6s assinatura de ata prépria.

O candidato, em hipétese alguma, podera ausentar-se da sala de prova, sem assinar a lista de presenca, sob pena de eliminagéo do processo

de selegéo e classificagao.

Para a realizagé@o das provas e o preenchimento do cartdo de respostas o candidato somente podera utilizar caneta esferogréfica, com o corpo
transparente, de tinta cor azul ou preta, lapis (para rascunho) e borracha. O material ndo pode conter qualquer tipo de inscri¢éo.

E proibida a utilizagio de qualquer material de consulta durante a realizagéo da prova.
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Durante a realizagéo da prova, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos, ou comunicagdo destes com
pessoas ndo autorizadas. Em caso de ocorréncia o candidato sera eliminado do processo de selegéo.
Somente os candidatos inscritos no processo de sele¢é@o serdo admitidos nos locais de prova. Os pais ou representante legal e familiares poderéo
permanecer nas imediagdes ou em locais previamente determinados pela DRSP, aguardando o término da prova, evitando aglomeragoes.
Ao término da prova o candidato sera liberado pelo portdo Unico de acesso, devendo os pais ou representante legal estar aguardando no local
previsto para o exame intelectual, a partir do horario permitido para saida de candidatos.

O Conselho Tutelar sera acionado caso o responsavel ndo comparega ap6s 30 (trinta) minutos do horario previsto para o término da prova.

8. DA REVISAQO MEDICA

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

A Revisdo Médica compde etapa do Processo de Selegdo, Aprovacdo e Classificacdo do CPMERJ e possui carater avaliativo. No entanto, o
cumprimento dessa etapa é obrigatério para a realizagcdo da matricula do candidato que for classificado ou reclassificado, dentro das vagas
disponiveis, de acordo com este Edital.

O candidato classificado ou reclassificado dentro do nimero de vagas que ndo comparecer na data, local e horario estabelecidos no edital de
chamamento ou ndo apresentar os resultados dos exames e outros documentos conforme o subitem 9.5, ndo tera a matricula efetuada, sendo
considerado ELIMINADO do processo de selecgao e classificacéo.

Em casos de vagas remanescentes por eliminacdo de candidatos do processo seletivo serdo realizadas reclassificagbes, conforme previsdo do
cronograma de atividades - Anexo |, até o limite de vagas disponiveis previstas neste Edital.

A realizacdo dos exames médicos exigidos sera encargo do préprio candidato, acompanhado pelos seus pais ou representantes legais.

Para revisdo médica, o candidato convocado devera se apresentar portando os resultados e laudos dos exames complementares com data de
realizacdo de no maximo 06 (seis) meses antes do Ultimo dia previsto no cronograma de atividades (Anexo 1), abaixo elencados:

a) exames laboratoriais de grupo sanguineo e fator Rh;

b) hemograma completo;

c) glicemia em jejum;

d) eletrocardiograma com laudo; e

e) avaliagdo clinica e laboratorial realizada por pediatra, seguida de confecgdo de atestado médico.

9. DOS PEDIDOS DE RECURSOS E VISTA DE CARTAO DE RESPOSTAS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Os prazos e as datas para interposi¢cdo de recursos contra a prova e Gabarito e pedidos de vista de Cartdes de Respostas, encontram-se
estabelecidos no Cronograma de Atividades — Anexo | deste Edital.

Séo de inteira responsabilidade dos pais ou responsaveis legais do candidato a interposi¢éo dos recursos contra a prova e Gabarito e pedidos de
vista de Cartdes de Respostas, a entrega dos documentos, bem como o fiel cumprimento dos prazos estabelecidos.

As decisdes relativas aos recursos interpostos, em conformidade com este Edital, serdo divulgadas no endereco eletrdnico
http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/, conforme prazos previstos no Cronograma de Atividades — Anexo | deste Edital.

As decises relativas aos recursos interpostos serédo divulgadas de forma definitiva, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais ou especiais.
Cabera pedido de recurso contra a prova e/ou gabarito, quando requerido, devendo ser realizado devidamente fundamentado, em relagéo a qualquer
das questdes do Exame Intelectual, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou contetido da questdo, por meio do preenchimento do
formulario Anexo VIII, devendo preencher um formulario para cada questao recorrida.

Admitir-se-4 para cada candidato um Unico recurso por questéo, o qual devera ser protocolado PRESENCIALMENTE pelos pais ou representantes

legais através do preenchimento do documento de solicitacdo constante no Anexo VIII, nos seguintes locais:
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9.8.

9.9.
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a) 1l CPM/ERJ - Duque de Caxias - Rua Piracicaba - Jardim Gramacho, Duque de Caxias; ou,

b) DRSP — Avenida Marechal Fontenelle n® 2.906, Sulacap — Rio de Janeiro.

Ap6s a entrega do pedido de Recurso contra a prova e/ou gabarito, ndo sera permitida complementagéo ou alteragdo do mesmo, nem mesmo por
meio de requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares.
O recurso deve conter além da fundamentagéo das alegagdes comprovadas, os seguintes documentos:

a) documento original de identidade dos pais ou representante legal com foto; e

b)  cartdo de confirmacéo de inscricdo do candidato no Processo de Selecéo e Classificagao.
Os pais ou representantes legais poderdo requerer acesso a uma copia do cartéo de respostas preenchido pelo candidato presencialmente, no prazo
estabelecido no Anexo | — cronograma previsto e terdo até 15 (quinze) minutos para realizar a vista.
O pedido de vista de Cartdo de Respostas devera ser protocolado presencialmente pelos pais ou representantes legais através do preenchimento
do documento de solicitagdo constante no Anexo VIII, no Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da DRSP- Avenida Marechal Fontenelle n®

2.906, Sulacap — Rio de Janeiro, no horario compreendido das 09h as 12h.

Ao final da vista de Cartdo de Respostas, a copia devera ser devolvida a Instituicdo, para ser juntada ao requerimento inicial.

Né&o sera permitido fotografar ou filmar a cépia do cartédo de respostas.

Em nenhuma hipétese sera fornecida cépia do cartéo de respostas do candidato.

A Instituicdo ndo arquivara os originais das provas realizadas pelos candidatos, considerando que as questfes e o gabarito serdo

disponibilizadas no site http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/.

A avaliagéo do recurso de prova serd realizada pela Comissédo Pedagdgica.

Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, indistintamente.
O grau eventualmente atribuido pela comisséo pedagégica apds a reviséo da prova € o grau definitivo do candidato, ndo sendo aceito qualquer outro

tipo de recurso posterior.

DA APROVACAO E CLASSIFICACAO DO CANDIDATO E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1.

10.2.

10.3.

Os resultados do Processo de Selecéo e Classificagdo, apés a realizacédo das provas e procedimentos referentes a sua vista, serédo divulgados no
endereco eletrdnico http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/, conforme Anexo | — Cronograma Previsto.
E considerado habilitado, para fins de aprovacao e classificagéo, considerando as opgdes correspondentes as vagas disponibilizadas e distribuidas,
o candidato que:
a) alcancar no minimo cinquenta por cento (50%) de acertos na prova e obtiver nota superior a zero em cada disciplina das Areas de
Concentragéo.
b)  comparecer em todas as etapas do processo seletivo; e

c) apresentar os laudos e documentos exigidos para cada etapa.

A classificacéo geral do exame Intelectual sera estabelecida em uma relagdo dos candidatos, com base na ordem decrescente das Notas Finais do

Exame Intelectual obtidas pelos candidatos.
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10.3.1.A chamada dos candidatos aprovados e classificados e o preenchimento das vagas terdo como referéncia a classificagdo no exame intelectual, a

qual permitird a convocagéo dos candidatos para as demais etapas do processo seletivo.

10.3.2.0 preenchimento das vagas no presente processo seletivo devera observar a ordem de classificacdo dos candidatos e o total de vagas

disponibilizadas neste Edital.

10.4. Em caso de empate de médias, no limite das vagas oferecidas, a classificacdo obedecera as seguintes condi¢es, em ordem de prioridade:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

maior nimero de pontos nas provas da Area de Linguagens;

maior nimero de pontos nas provas da Area de Matematica;

maior nimero de pontos nas provas da Area de Ciéncias da Natureza;

maior nimero de pontos no somatorio das provas da Area de Ciéncias Humanas;
maior idade; e,

sorteio entre os candidatos para fins de classificagéo.

10.5. O sorteio entre os candidatos para fins de desempate de classificagéo, caso necessario, ocorrera nas dependéncias da DRSP, em data e horario a

serem divulgados no edital de chamamento para essa finalidade.

10.6. Havendo vagas ociosas, estas serdo disponibilizadas na forma de reclassificagdes, através do chamamento do candidato com classificagédo

imediatamente posterior ao Ultimo classificado.

11. DA REPROVACAOQ E ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO

11.1. Seré& reprovado o candidato que:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)
h)

K)

néo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Escrita Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma
das areas de conhecimentos;

utilizar-se de meios ilicitos para a resolugdo das questfes das provas;

fizer rasuras ou marcacdes nos cartdes e/ou folhas de respostas, seja com intuito de identifica-los para outrem, sejam por erro de
preenchimento ou, ainda, assinar fora dos locais destinados;

contrariar determina¢des da comisséo de aplicacdo e fiscalizagdo ou cometer qualquer ato de indisciplina durante a realizacdo das
provas;

faltar no dia da prova ou chegar ao local de prova apds o horéario previsto para o fechamento dos seus portées/barreiras de acesso,
ainda que por motivo de forca maior;

recusar-se a entregar material da prova cuja restituicao seja obrigatéria ao término do tempodestinado para a sua realizacéo (Cartdo de
respostas e outros documentos determinados pela comisséo de aplicagéo e fiscalizagdo);

ndo assinar o cartdo e/ou folhas de respostas, no local reservado para isso;

afastar-se do local de prova, durante ou apés o periodo de realizagdo da mesma, portando o Cartdode respostas e folhas de rascunhos
distribuidos pela comisséao de aplicagéo e fiscalizagéo;

preencher, incorretamente, no Cartdo-resposta, o seu nimero de identificacdo, no campo para issodestinado, ou descumprir quaisquer
outras instrugdes para a sua resolugdo, contidas na prova;

néo utilizar caneta esferogréafica de tinta azul ou preta na marcagéo do Cartdo-resposta; e,

deixar de cumprir qualquer etapa do Processo de Selecdo, Aprovagéo e Classificagdo prevista nesteEdital.
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Serdo também eliminados os candidatos que utilizarem de meios ilicitos, de natureza eletrénica, digital, visual ou grafolégica, ainda que constatados
apo6s a realizagéo das provas.
O candidato ser& eliminado caso:
a) convocado para a Revisdo Médica deixe de comparecer ou ndo apresente os laudos e exames médicos exigidos para a etapa;
b) declarar-se desistente, em documento préprio, por escrito, assinado pelo pais ou representante legal do candidato, em qualquer fase do

Processo de Selegéo; e,

c) convocado para a matricula deixe de comparecer ou ndo apresente a documentacéo exigida.

Somente sera convocado para matricula o candidato aprovado e classificado (ou reclassificado) conforme cronograma estabelecido no Anexo |, de

acordo com o resultado final, por meio de listagem nominal divulgada no enderego eletrdnico http://cpomcaxias.pmerj.rj.gov.br/ respeitando o limite de

E terminantemente vedada a matricula em ano escolar diverso daquele da inscri¢éo, de candidato aprovado na forma deste Edital.

Né&o é assegurada a matricula aos candidatos que embora aprovados no Exame Intelectual, ndo estejam dentro do nimero de vagas previstas neste

Para fins de convocagdo dos candidatos, a Comissdo Organizadora do Exame de Suficiéncia Intelectual do Processo de Selecéo,

Aprovacéo e Classificacao realizara reclassificagdes durante o prazo de validade do processo Seletivo, até o preenchimento total das vagas

12.4.1. As reclassificagdes ocorrerdo por Editais de chamamento e serdo divulgadas no endereco eletrdnico http://cpmcaxias.pmerj.rj.gov.br/,
conforme previsto no cronograma de atividades — Anexo |.

O candidato matriculado que néo frequentar a primeira semana de aula sem que os pais ou representantes legais encaminhem a Dire¢cdo Pedagdgica

da Unidade de Ensino objeto da inscricdo justificativa legal para o fato, devidamente acompanhada de documentacdo comprobatéria da

impossibilidade do comparecimento do aluno naquele periodo, sera considerado desistente.

Os pais ou representantes legais de candidatos aprovados e classificados (ou reclassificados) dentro de nimero de vagas previstas e convocados

para a matricula deverao efetuar a matricula, sob pena de perda da vaga.

a) embora aprovado no Exame Intelectual, possua classificacéo que ultrapasse o nimero de vagas previstas neste Edital;
b) apresentar informagdes e documentos diversos da ficha de inscri¢éo; e,

c) comprovado em qualquer etapa do certame, o ndo atendimento as condig6es prescritas neste Edital.

DOS REQUISITOS PARA MATRICULA
12.1.
vagas estabelecido neste Edital.
12.2.
12.3.
Edital.
12.4.
disponiveis neste Edital.
12.5.
12.6.
12.7. Na&o tera direito a matricula o candidato que:
12.8.

Para comprovacéo dos requisitos exigidos, 0os pais ou representantes legais do candidato aprovado e classificado (ou reclassificado) dentro do
numero de vagas deverdo comparecer Il CPM/ERJ — Duque de Caxias, na data estabelecida neste Edital, munidos dos seguintes documentos
(original e cépia):

a) certiddo de nascimento do candidato;

b) documento oficial de identidade do candidato;

c) CPF do candidato;

d) CPF e documento oficial de identidade dos pais ou representantes legais;

e) histérico escolar;

f) 03 (trés) fotos 3x4 coloridas e recentes;

o)) carteira de vacinacao;
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h) comprovante de residéncia; e

i) carteira do plano de saude (opcional).

12.9. O ndo cumprimento do prazo estipulado no Edital incidira na desclassificacdo do candidato e consequente perda da matricula.

12.10. A ndo apresentacao dos documentos exigidos para a matricula, previstos no subitem 13.8, no periodo previsto no Anexo | — cronograma de atividades
impedira que a mesma seja efetivada e consequentemente incidird na desclassificagdo do candidato no certame.

12.11. O candidato que n&o dispuser do histdrico escolar no ato da matricula, podera apresentar declaracédo especifica da escola de origem. A declaracédo
devera constar informagdes acerca da conclusédo com aproveitamento ao ano de escolaridade anterior para o qual o candidato realizou concurso.
Neste caso, a matricula sera feita sob condicéo, devendo os pais ou representante legal pelo candidato apresentar o histérico, impreterivelmente, no
prazo de 40 (quarenta) dias, contados apds a realizagéo da matricula, com pena de indeferimento a matricula.

12.12. No ato da matricula do candidato, os seus pais ou representantes legais deverdo declarar conhecimento e aceitagdo do disposto no Regimento
Interno Escolar e Regulamento Disciplinar do Aluno (RDA) do CPMERJ, disponivel no local da matricula, devendo assinar o Termo de

Responsabilidade com as normas do CPMERJ.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O periodo escolar para o ano de 2024 estara compreendido entre fevereiro a dezembro do referido ano.

13.2. O lll CPM/ERJ ndo ira oferecer transporte escolar para os alunos, bem como, material didatico e uniforme escolar.

13.3. Este Edital tera validade até o cumprimento das etapas do Processo de Selecéo, Aprovacgdo e Classificacdo de 2023/2024 do Il CPM/ERJ, bem
como de todas as reclassificacdes necessarias ao preenchimento das vagas previstas neste Edital.

13.4. Cabera a Comissdo Organizadora do Exame de Suficiéncia Intelectual do Processo de Selecdo, Aprovacéo e Classificacdo do Il CPM/ERJ
2023/2024, imprimir, aplicar e corrigir as questdes da prova do Exame Intelectual, bem como dirimir questdes alusivas a aplicacdo do Exame
Intelectual, listas de classificacdes, convocacdes, resultados preliminares e definitivo e julgamento de recontagem de pontos.

13.5. Cabera a Comisséo Organizadora do Processo de Selecéo, Aprovagao e Classificacdo do Il CPM/ERJ 2023/2024, o julgamento dos casos omissos
neste Edital.

13.6. Ficara a cargo da Comissdo Pedagdgica, nomeada pelo Secretario de Estado de Policia Militar, por indicagdo do Diretor-Geral de Ensino e Instrugéo,
a confeccédo e revisdo das provas.

13.7. O candidato convocado que ndo comparecer a qualquer etapa do Processo seletivo ser4 automaticamente eliminado do Concurso Publico. Em
hipétese alguma, havera segunda chamada, independente do motivo alegado, inclusive para os casos de COVID-19.

13.8. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES;

ANEXO Il - PONTUAGAO DO EXAME INTELECTUAL (PROVAS);

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS;

ANEXO IV - MODELO DE SOLICITAGAO;

ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR;

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO;
ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR;

ANEXO VIl - MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS;

ANEXO VIII - MODELO DE DECLARAGAO DE REQUERIMENTO DE RECURSO AO GABARITO OU VISTA DE CARTAO RESPOSTA DO EXAME DE
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Luiz Henrigue Marinho Pires - CEL PM
Secretéario de Estado de Policia Militar

ID: 24151149

ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
N° Data Evento Envolvidos
1 05/10/2023 Divulgagéo do edital DRSP
2 06 a 22/10/2023 Periodo de inscricdes DGETIC/DSI
3 06 e 09/10/2023 Periodo para solicitagdo de isencéo da taxa de inscrigéo. Secretaria Escolar 1l CPM/ DRSP
4 11/10/2023 Divulgagéo do resultado dos pediigscsriigfengéo do pagamento da taxa de DRSP
5 16/10/2023 Perfodo de nterposioo de recursos conta o resultado da andiise dos pedidos de | gecreraria Escolar Il CPMIDRSP
6 18/10/2023 Divulgacgéo da deciséo dos rectérj?zxzcggc%ggfgg?idos de isencéo do pagamento DRSP
7| ivazomonozs | Pejodo per maress do et o e i pars oo ot e
8 01/11/2023 Divulgagédo da relagéo preliminar dos inscritos DRSP
9 06/11/2023 Periodo de recursos contra a relagéo preliminar dos inscritos CANDIDATO
10 08/11/2023 Divulgagao do resultado dos recursos contra a relagdo preliminar dos inscritos DRSP
11 10/11/2023 Divulgagao da relagéo definitiva das inscricdes homologadas DRSP
12 20/11/2023 Disponibilizagdo do Cartéo de (;oen:ié;r;s%i%g%(i)n;csrligéo contendo data, hora e sala DSI e DRSP
13 ?géﬁ{igﬁ Realizag@o do Exame de Suficiéncia Intelectual. Comisssggéi;O/PE;gcsesso de
14 28/11/2023 Divulgagéo da prova e Gabarito. DRSP
15 29 a 30/11/2023 Interposicao de recursos ao gabarito e a prova. DRSP
16 11/12/2023 Divulgacéo do resultado dos recursos contra prova e gabarito DRSP
17 11/12/2023 Divulgagao do resultado preliminar do exame intelectual DRSP
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N° Data Evento Envolvidos
18 11/12/2023 Convocagéo preliminar para a Re\/Jsao Médica para os candidatos classificados no DRSP
ndmero de vagas
19 12/12/2023 Solicitagéo de vista de cartdes de resposta DRSP
20 13/12/2023 Resultado da vista de Cartdes de resposta DRSP
21 14/12/2023 Divulgagéo do resultad_o definitivo do exame intelectual e classificacdo dos DRSP
candidatos dentro do nimero de vagas
29 14/12/2023 Convocagéao para a Reviséo Médica pa\:gg(;sscandldatos classificados no nimero de DRSP
Realizagdo da Revisdo Médica da 12 Classificagéo (apresentagdo dos resultados
23 19/12/2023 dos exames médicos, laudos e documentos dos candidatos classificados a DGS/III CPM
matricula)

. 5 ox - X ) a

2 21/12/2023 Divulgagéo do resultado dal ReV|§ao MQQlca e convocacéo dos candidatos da 1 DRSP
Classificacédo habilitados a matricula.

25 26/12/2023 Matricula dos candidatos da 12 classificagéo I CPM

. = = . A I ox
26 28/12/2023 Divulgacao da relag&o nominal da 2 9I353|f|cagao convocando para a Revisao DRSP

médica.
27 02/01/2024 Realizacdo da Revisdo Médica (apresentagap dos resultados QQS exames médicos, DGS/III CPM
laudos e documentos dos candidatos da 22 classificagdo)
Divulgagéo do resultado da Revisdo Médica e convocagao dos candidatos da 22

28 04/01/2024 classificacéo habilitados a matricula. DRSP
29 09/01/2024 Matricula dos candidatos da 22 classificagao Il CPM

. = ~ ! - s X
30 11/01/2024 Divulgacao da relag&o nominal da 3 c,IalSS|f|ca(;ao convocando para a Revisao DRSP

médica
Realizagdo da Revisdo Médica (apresentacéo dos resultados dos exames médicos,

81 16/01/2024 laudos e documentos dos candidatos da 32 classificacao) PGS/l CPM
32 18/01/2024 Divulgagéo e convocagéo para matricula dos candidatos da 32 reclassificagao. DRSP
33 22/01/2024 Matricula do candidatos 32 classificagao. Secretaria Escolar do 1l CPM
34 Fevereiro de 2024 Previs&o de inicio do ano letivo 2024 Comando do Il CPM
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ANEXO Il - PONTUACAO DO EXAME INTELECTUAL (PROVAS)

Area de Linguagem

N° de questdes

N° de pontos

Total de pontos

N° minimo de pontos para
classificagao

Lingua Portuguesa

14

01 ponto cada
questédo

14

Area de Matematica

N° de questdes

N° de pontos

Total de pontos

N° minimo de pontos para
classificacédo

Matematica

14

01 ponto cada
questédo

14

Area de Ciéncia da
Natureza

N° de questdes

N° de pontos

Total de pontos

N° minimo de pontos para
classificacédo

Ciéncias

01 ponto cada
questédo

Area de Ciéncia Humanas

N° de questdes

N° de pontos

Total de pontos

N° minimo de pontos para
classificagéo

Geografia

01 ponto cada
questdo

Historia

01 ponto cada
questdo

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

62 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

1) compreensao e interpretacao de textos;

2) tipos e géneros textuais;
3) fonemas e letras;
4) silaba;

5) classificagéo quanto a silaba tonica e ao nimero de silabas;

6) substantivos;
7) adjetivos;

8) artigos;

9) numerais;
10) pronomes;
11)  verbos;

12)  advérbios;
13)  preposicdes;
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14) interjei¢Oes; e,
15)  conjungdes.
MATEMATICA

ALGEBRA E ARITMETICA

1) sistema de numeragao decimal;

2) sistema de numeragao romano;

3) valor posicional e absoluto (classe e ordem);

4) conjunto dos nimeros naturais;

5) operagdes com nUmeros naturais;

6) divises exatas e ndo exatas;

7) multiplos e divisores;

8) ndameros primos;

9) menor Multiplo Comum (MMC) e Maximo Divisor Comum (MDC);
10) fracdes;

11) operagdes com fracoes;

12)  ndmeros decimais;

13)  operagdes com numeros decimais;

14)  porcentagem;

15) unidades de medidas;

16) medidas de comprimento;

17)  medidas de massa;

18) medidas de tempo; e,

19) medidas de capacidade.

GEOMETRIA

1) posicéo relativa entre duas retas;

2) angulos;

3) classificacéo dos triangulos e quadrilateros; e,

4) figuras planas e néo planas.

HISTORIA

1) o que forma um povo: do nomadismo aos primeiros povos sedentarizados;
2) as formas de organizacao social e politica;

3) o papel das religides e da cultura para a formacao dos povos antigos;
4) cidadania, diversidade cultural e respeito as diferengas sociais, culturais e historicas;
5) as tradicdes orais e a valorizagdo da memoria;

6) 0 surgimento da escrita e a nocéo de fontes para a transmisséo de saberes, culturas e histérias;
7) 0s patriménios materiais e imateriais da humanidade;

8) a formagao dos povos;

9) fixagdo dos grupos humanos;

10)  grupos organizados e agricultura;

11)  novas formas de organizagéo;

12)  registros de memoria: cultura material;

13)  os primeiros nicleos populacionais;

14) aorganizagdo da vida social;

15) cidades e impérios da Mesopotamia;

16) cidadania no passado e no presente;

17)  avida na Antiguidade;
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18)  cultura e religido;

19)  patrimonio cultural dos povos antigos;
20) o cotidiano no mundo antigo;

21) atividades econdmicas e tecnologia na
22) agao do tempo e heranga cultural;
23) ahumanidade e o tempo;

24)  investigacao histdrica;

25)  marcos de memédria; e,

26)  registros de memoria.

CIENCIAS

1) alimentacéo e nutri¢éo;

2) sistema digestorio;

3) organizacéo do corpo humano;

4) célula;

5) sistema respiratorio;

6) constituicao da atmosfera;

7) mecanica respiratoria;

8) trocas gasosas;

9) transporte de gases e nutrientes;
10) sangue;

11)  sistema circulatério;

12)  funcionamento do coracéo;

13)  sistema urinario;

14)  sistema nervoso;

15) fecundacéo, gestacdo e nascimento;
16) 4agua;

17)  &gua no corpo humano;

18) ciclo da agua;

19) estados fisicos da agua;

20) propriedades da agua;

21) uso da agua;

22)  energia;

23) fontes de energia elétrica;

24)  energia renovavel e ndo renovavel;
25)  energia térmica;

26)  magnetismo;

27)  materiais e meio ambiente;

28) caracteristicas dos materiais;

29) propriedades fisicas dos materiais;
30) saneamento basico;

31) 4&gua e mananciais;

32) tratamento da Agua e de esgoto;
33) destinamento de lixo e residuos;
34) sistema Solar;

35)  Sol;

36) Lua e fases daLua;

37) movimentos da Terra;

38) estacdes do ano;

39) sentidos do corpo humano;

40)  instrumentos de observacéo celeste; e,

Governo do Estado do Rio de Janeiro
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Antiguidade;
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41)  constelagdes.

GEOGRAFIA

1) Brasil;

2) cidades: formas e fungdes;

3) a dinamica populacional;

4) movimentos migratorios;

5) diferencas sociais;

6) tecnologia e energia conectando pessoas e espagos;
7) modernizacdo das atividades econémicas;
8) avangos nas comunicacdes;

9) evolugdo dos meios de transporte;

10) fontes de energia;

11)  ambiente e qualidade de vida;

12)  problemas ambientais; e,

13) participacdes de governos e populacéo.
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ANEXO IV - MODELO DE SOLICITAGAO

Eu, )
portador do RG n¢? e inscrito no CPF sob o n¢
, representante legal do

candidato telefone ( )
, celular () , E-MAIL:

inscrito sob o n2 de inscricao no
Processo de Selecdo, Aprovacdo e Classificagdo dos novos alunos para Ill CPM/ERJ — Duque de Caxias
para o ano letivo de 2024 solicito:

() Isencdo do pagamento do valor da inscri¢do, nos termos do Decreto Federal n2 11.016, de 29 de
margo de 2022.

( ) Retificagdo de dados incorretos na inscri¢do e/ou cartdo de confirmagao.
( ) Atendimento Especial para a realizagdo do Exame Intelectual.

( ) Recurso contra o resultado do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo.

MOTIVAGAO

Declaro, que anexo toda a documentag¢do necessaria para comprovar a situagdo acima, conforme
ostermos do Edital.

Rio de Janeiro-RJ., de de 2023.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO CANDIDATO
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO

Eu ,

RG , CPF , declaro que ndo possuo Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, pelo seguinte motivo:

( ) Nunca solicitei a emissao;
( ) Perdi/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;
() Perdi/extraviei e n3o registrei Boletim de Ocorréncia; ou

( ) Outros:

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso
de falsidade das informagbes prestadas, a qualquer momento, o que acarretard a eliminagdo do
concurso, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.

ASSINATURA DO INTEGRANTE DO NUCLEO FAMILIAR DO CANDIDATO
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG
, CPF , representante legal do
candidato , declaro para os devidos fins que

a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar a que integro de acordo com
o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endereco, o qual é abaixo indicado e

possui(em) a(s) respectiva(s) remuneracgdo(6es) mensal(is):

ENDEREGCO DO NUCLEO FAMILIAR:

REPRESENTANTE LEGAL DO CANDIDATO:
RENDA:
DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

CPF GRAU DE PARENTES
NOME (Se Possuir) COM O CANDIDATO IDADE | RENDA*
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informag0es prestadas sdao de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso
de falsidade das informacGes prestadas, a qualquer momento, o que acarretard a elimina¢do do
candidato do processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO CANDIDATO

Pagina 23 de 25



e
Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Policia Militar
Diretoria de Recrutamento e Selegdo de Pessoal

ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGCAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Eu, , portador do RG ne

e inscrito no CPF sob o n2 , NUmero
de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico representante
legal do candidato , inscrito sob
o n? de inscricao no Processo de Selecdo, Aprovacao e Classificacdo dos novos

alunos para o Il CPM/ERJ — Duque de Caxias para o ano letivo de 2024, declaro, sob as penas da lei, para
fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscrigdo, ser membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022, e que, em fun¢do de minha condi¢do
financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricao.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 52 do Decreto n? 11.016, de 29 de mar¢o
de 2022, familia de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso I, é aquela familia com renda familiar
mensal per capita de até meio salario minimo.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos
programas descritos no inciso VI do art. 52 do Decreto n2 11.016, de 29 de margo de 2022.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total
de individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em fun¢do de minha condi¢do financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo do
presente Concurso e estar ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de 2023.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DO CANDIDATO

As informacgbes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de
falsidade das informagdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagdo do candidato no
processo de sele¢do, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Pagina 24 de 25



D
Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Policia Militar
Diretoria de Recrutamento e Selegdo de Pessoal

ANEXO VIl - MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO AO GABARITO OU VISTA DE CARTAO RESPOSTA
DO EXAME INTELECTUAL

Ao: Sr. Presidente da Banca Examinadora de Recurso.

Eu, , portador do RG n?

e inscrito no CPF sob o n?

)

representante legal do candidato

)

inscrito sob o n2 de inscricdo no Processo de Sele¢do, Aprovacdo e Classificacdo

dos novos alunos para o Il CPM/ERJ — Duque de Caxias para o ano letivo de 2024, solicito recurso:

( ) Prova e Gabarito. ( ) Vista de Cartdo Resposta.

1. Requer revisao de
Intelectual realizado no dia / /
Solicitando

,do Exame de Suficiéncia

(mudanca de gabarito ou recontagem dos pontos)
2. Questdo(0es):

3. Fundamentacdo objetiva da revisdo (ou em anexo):

Rio de Janeiro, de de 2023.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO
CANDIDATO

RECIBO DE RECURSO OU VISTA DE CARTAO RESPOSTA DO ESI PARA CPM/ERJ/2024

Recebi a solicitacdo de ( ) recurso prova e gabarito ( ) vista de cartdo resposta, referente ao
candidato:

inscrito sob o n2 de inscri¢do no Processo de Sele¢do, Aprovagdo e

Classificacdo dos novos alunos para o lll CPM/ERJ — Duque de Caxias para o ano letivo de
2024.

Data / /

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DRSP/Ill CPM
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